
Las Normas Esfera han sido usadas como referencia en la plani�cación de varias herramientas técnicas 
para de�nir derechos de protección, principios de acción humanitaria, y las acciones técnicas a 
implementar en caso de desastre. Así también, las normas permiten establecer parámetros para monitoreo 
y análisis del cumplimiento con las acciones clave indicadas en los planes del ciclo para la respuesta 
humanitaria

Desde el lanzamiento del nuevo manual hasta la fecha, se han organizado múltiples procesos de 
formación presencial en Bolivia, con el �n de fortalecer las capacidades, al personal que realiza respuesta 
humanitaria en la que se incluyen las organizaciones gubernamentales, internacionales y no 
gubernamentales.

Fortalecer integralmente las capacidades del personal de respuesta humanitaria en La Paz, 
Bolivia, incluyendo instituciones gubernamentales, internacionales y no gubernamentales, 
mediante la implementación de un programa de capacitación especializado y actualizado en el 
Manual Esfera y las Normas Mínimas para la Respuesta Humanitaria.

TALLER BÁSICO 
EL MANUAL ESFERA
LAS NORMAS MÍNIMAS PARA LA RESPUESTA
HUMANITARIA

16-17-18 DE OCTUBRE 2024  
CIUDAD DE LA ‘PAZ BOLIVIA’

ANTECEDENTES

 OBJETIVOS

 ASPECTOS GENERALES

NOMBRE MODALIDAD NOMBRE DURACIÓN            ASISTENTES 

“El Manual Esfera” y 
Las Normas Mínimas 
Para La Respuesta 
Humanitaria 

Presencial-Externo 

24 horas (tres días) mas 
un trabajo previo 1 hora 
asincrónico 

25 Horas

Académicas

Taller abierto para 
trabajadores humanitario 
o persona que trabajen en 
labores de respuesta a 
emergencia y desastres 



1. Conocer o tener experiencia en los temas: Gestión de Riesgos, Ayuda Humanitaria, 
Evaluación de Daños y Análisis de Necesitadas, 

2. Disponibilidad a tiempo completo durante todo el taller (100%)

3. Estar dispuesto(a) a trabajar bajo presión. 

4. Compromiso de socializar Esfera en sus lugares de trabajo y a actores involucrados en el 
tema. 

5. Compromiso de seguir participando en actividades futuras relacionas al Manual Esfera.

El trabajo previo tiene dos tareas que deberán cumplir antes del taller 

1. Lectura obligatoria de “Genocidio en Ruanda” encontrara en PDF en el siguiente enlace: 
(h�ps://drive.google.com/�le/d/1KLy4XM3OJ78nzdbGopC4NUD1ZzEf28dO/view?
usp=drive_link) . se pedirá sus puntos de vista en las primeras sesiones 

2. Curso virtual “Cómo ser defensor de Esfera” se lo deberán realizar en línea en la 
plataforma de la página o�cial de ESFERA. La duración de este curso es de 
aproximadamente una (1) hora. Para elaborar este curso que lo encontrara en este link 
(h�ps://spherestandards.org/es/online-courses/ ). Deberán registrarse con su email 
personal de preferencia Gmail y seguir las indicaciones de la plataforma. Al culminar 

 ENTRENADORES ACREDITADOS “ESFERA” 

 1.-  César  Álvarez Sánchez  (Coordinador Académico)
https://spherestandards.org/es/training/tr-info/cesar-alvarez-sanchez
2. -  Juan José Dorado (Entrenador  - Punto focal Esfera Bolivia)
3.-  Edwin Suaznabar (Entrenador Nacional Esfera en Bolivia)
 

PERFIL DE LOS ASISTENTES  

LOS PARTICIPANTES DEBERÁN CUMPLIR

a.  Para la aprobación del taller cada participante, deberá reunir como promedio general 
como nota mínima 7/10 (70%).

b.  Los participantes deberán realizar como trabajo previo el curso virtual de “Cómo ser 
defensor de Esfera” edición Nov 2022, que tendrá una cali�cación del 10% de la nota 
general del taller

c.  Los parámetros de cali�cación serán: 100% de asistencia y puntualidad, en notas que se 
promediara sobre 10 puntos, que irán recibiendo a lo largo del taller: 10% por el trabajo 
previo, 30% evaluaciones diarias y �nal, 30% de los trabajos grupales tanto en clase como 
en terreno y 30% de trabajo individual

TRABAJO PREVIO

Necesidades



recibirán un certi�cado en PDF, el mismo que deberá enviarse por el chat de WhatsApp 
que se establecerá para los participantes

El diseño del taller es de acuerdo al “Paquete Metodológico Esfera 2018” el cual entrega a 
los participantes conceptos, habilidades y conocimientos para manejar adecuadamente 
el manual con sus capítulos esenciales y técnicos. La metodología de enseñanza está 
basada en la andragógica participativa, este método de aprendizaje conduce a una 
adecuada formación de las personas adultas ya que, ellas aprenden de forma diferente, 
los individuos comprenden con mayor e�cacia si el enfoque, de la capacitación empleada 
por los facilitadores encaja bien con el estilo de aprendizaje preferido por los y las 
participantes, la prueba y el error hacen de las clases un acto cotidiano y promueve una 
experiencia grati�cante.

Juan José Dorado                           +59170109134 (Whatsapp)  juanjitobol8@gmail.com

Cesar  Álvarez Sánchez          +593 98 478 0761. (Whatsapp) esferacapacitacion@gmail.com

CONTENIDO DEL TALLER 

Introducción General
La acción Humanitaria
¿Qué es ESFERA?
Estructura del Manual
El Código de Conducta y su aplicabilidad en el contexto de la ayuda humanitaria
La Carta Humanitaria
Los Principios de Protección
Las Normas Humanitarias Esenciales
Normas Mínimas: aplicación de los principios
Vulnerabilidades, Capacidades y Contexto Operativo
Capítulos Técnicos: 
Abastecimiento de Agua, Saneamiento y Promoción de la Higiene, 
Seguridad alimentaria y Nutrición, Alojamiento, Asentamientos humanos y Artículos no 
Alimentarios, Acción Salud.
Transferencias Monetarias y Mercado  
Esfera en la práctica Esfera y la Protección frente a 
La Explotación y Abuso Sexual PSEA
Incidencia: lograr el pleno potencial de Esfera
Esfera y las Normas Humanitarias Asociadas

METODOLOGÍA 

COORDINACIÓN DEL TALLER Y ACADÉMICO (CONTACTOS)



EL costo es de $745 Bs.
Incluye:

COSTO DEL TALLER 

25 horas de taller teórico práctico
Refrigerios dos diarios totales seis
Libreta de apuntes y esferográ�co
Materiales para uso en el taller 
Carpeta digital de información de las normas Esfera  complementarias
Informe del taller con la nómina de asistentes aprobados en la página o�cial de 
Esfera-Ginebra
Certi�cado de aprobación o participación
Almuerzos 
Co�e Break
www

INCLUYE EN EL TALLER

p


